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Bestuurssamenstelling:​
M.T. van Loon (interim voorzitter), woonachtig te Scheveningen​
E.H. van der Mark (secretaris), woonachtig te Katwijk​
C.J. de Vries (penningmeester), woonachtig te Katwijk​
A. Plug, woonachtig te Katwijk 

Beleidsplan: 

Onze visie en missie​
That every surfer and every surfing community has opportunity to know and follow 
Jesus 

Doelstelling: 

​​ - De stichting heeft ten doel het slaan van bruggen tussen het strand en de 
kerk door het uitdragen van het Christelijk geloof, en tracht haar doel onder 
meer te verwezenlijken door het organiseren van )sport)evenementen, 
excursies en werkweken, alsmede het houden van Bijbelstudies en bieden 
van een veilige plek aan jongeren voor vrijetijdsbesteding. 

​​ - De stichting heeft als grondslag de Bijbel als Gods onomstreden geschreven 
woord. 

Christian Surfers Holland werkt, om haar doelstellingen te bereiken, intensief samen 
met Christian Surfers International. Een internationale organisatie vertegenwoordigd 
in circa 40 landen. 

Onze kernwaarden​
Kernwaarden zijn de essentie van wie we zijn. Het gaat niet om wat er op papier 
staat, maar vooral om wat we doen. Ons gedrag weerspiegelt op een eerlijke manier 
wat we belangrijk vinden en laat zien waar we in geloven. 

Het evangelie centraal​
Het evangelie staat centraal en we leven vanuit een levend, actief geloof in Jezus 
Christus. De Bijbel is ons hoogste gezag en roept ons op om alle volken tot 
discipelen te maken en hen te dopen in de naam van de Vader, de Zoon en de 
Heilige Geest. Door gebed, en onder leiding en bekrachtiging van de Heilige Geest, 
streven we ernaar onze visie en missie te vervullen. (Matteüs 28:18-20) 



De ander dienen​
Wij dienen met een hart voor anderen en bieden ondersteuning op basis van 
vertrouwensrelaties, opgebouwd door nederigheid, opoffering en dienstbaarheid. 
Hierbij staat het versterken van anderen centraal in onze manier van werken. 
(Matteüs 20:26-27)​
​
Integriteit​
Wij zijn integer en willen authentieke volgelingen van Christus zijn. We streven naar 
eenheid, maar verliezen niet uit het oog dat we allemaal anders zijn. We bouwen 
aan een communitas (een gemeenschap met een missie). We zijn inclusief en 
onderzoeken nieuwe mogelijkheden en bouwen op (internationale) relaties. Bij 
samenwerkingen met partners staat het belang van het Koninkrijk boven ons eigen 
belang. (Titus 2:11-12, Jakobus 4:17)​
​
Inclusief​
We zijn inclusief en vieren verschillen in de gemeenschap. We gericht op relaties 
gaan samenwerkingen aan, zijn sterk verbonden met Christian Surfers International 
en partners en we zijn transparant (Galaten 3:28)​
​
Surfers​
We richten ons op surfers en willen het leven ten volle leven. We zoeken hierbij naar 
avontuur, nemen risico’s en zijn vernieuwend. Bovenal willen we Jezus volgen. We 
mobiliseren surfers om andere surfers te bereiken door middel van hun passie voor 
surfen.​
Ons surfen is onderworpen aan Christus en we durven risico’s te nemen. (Johannes 
10:10)​
 

Beloningsbeleid bestuurders​
De bestuurders ontvangen – conform de statuten – geen enkele financiële beloning 
voor de door hen uitgevoerde werkzaamheden. Het betreft 100% vrijwilligerswerk. 

Verslag uitgeoefende activiteiten 2023​
De meeste activiteiten worden gecommuniceerd via de website/BLOG, Instagram en 
WhatsApp-groepen van Christian Surfers Holland. De belangrijkste regelmatig 
terugkerende activiteiten die in het afgelopen (boek)jaar hebben plaatsgevonden, 
zijn: 

​​ - Hapsch und Schnaps: Openingssamenkomst van het nieuwe jaar en CS 
seizoen; 



​​ - Christian Surfers Holland: 1 keer per maand Bijbelstudie in Katwijk of 
Scheveningen, spreker, hang out voor jongeren. Waarbij ook actuele thema’s 
aan de orde komen; 

​​ - Christian Surfers Holland gathering: 1x per jaar leiderschapstraining en 
toerusting in Nederland met deelnemers uit het hele land (sprekers, muziek, 
workshops en coaching/mentoring jongeren); 

​​ - Christian Surfers UK conferentie: trip met Nederlandse surfers naar CSUK 
conferentie in Engeland (sprekers, muziek, workshops en coaching/mentoring 
jongeren); 

​​ - Christian Surfers EMEA Conferentie: 1x per 3 jaar leiderschapstraining en 
toerusting in buitenland met deelnemers uit Europa en Afrika; 

​​ - Christian Surfers International Conferentie: 1x per 3 jaar leiderschapstraining 
en toerusting in buitenland met deelnemers uit de hele wereld; 

​​ - Fundraisers: Actie om geld op te halen voor 3e wereldlanden via het CSI 
netwerk/Groundswell Aid. Dit gebeurt door o.a. het geven van surflessen, 
SupXperience of andere acties; 

​​ - Het coachen, begeleiden en toerusten van jongeren met (leiderschap) 
vaardigheden. Dit om jongeren o.a. te ontwikkelen en motiveren om een 
positieve impact te hebben in hun omgeving en daarbuiten. 

​​ - Opzetten en onderhouden van een (online) community van christelijke 
surfers. 

De inkomsten van de Stichting bestaan naast (periodieke) vrijwillige giften ook uit 
verkoop van zgn. ‘Merchandise’, zoals de Nederlandse Surfbijbel, branded T-shirts, 
Stickers en internationale gebedskalenders. Deze Merchandise worden óf van 
Christian Surfers International gekocht óf zelf geproduceerd. Daarnaast betalen 
deelnemers aan (inter)nationale conferenties hun eigen registratie aan de Stichting.​
​
Het geld van de Stichting wordt beheerd door de penningmeester en staat op een 
bankrekening. Er wordt zoveel mogelijk ‘cash less’ gewerkt.​
​
De uitgaven van de Stichting 2023​
- overheadskosten: Denk hierbij aan de hosting van de website, bankkosten 
(Rabobank), kantoorkosten (bv. print en post) en de affiliation fee aan Christian 
Surfers International. Derden doen hun bijdrage (vb accountant, website) vaak ‘pro 
bono’ en ontvangen een bedankje in de vorm van bijvoorbeeld een tegoedbon; 

- het opstellen/inkopen van eerder genoemde Merchandise; 



- registratie en deelnamekosten voor (inter)nationale conferenties en 
leiderschapstraining/onwikkeling; 

- lokale evenementen, zoals de Hapsch & Schnaps, onkosten fundraiser, 
(Bijbel)studie- en film/thema-avonden en andere gratis activiteiten voor de lokale 
(surf)gemeenschap; 

- bijdrage aan CS Europe leader die ons ondersteunt, inspireert en helpt, voor o.a. 
onkosten. 

Financiële Verantwoording 

Jaarlijks worden de inkomsten en uitgaven geadministreerd en vervolgens door een 
onafhankelijk accountant in een kolommenbalans opgesteld. Deze cijfers worden 1 
keer per jaar op de bestuursvergadering besproken, waar de penningmeester 
verantwoording aflegt en gedechargeerd wordt. 

De Stichting heeft naast het bestuur een behoorlijk aantal vrijwilligers, die veel tijd en 
energie steken in activiteiten voor, of ondersteuning van, de stichting. Het bestuur en 
de vrijwilligers ontvangen hiervoor geen loon. Het betreft 100% vrijwilligerswerk. 
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